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	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок исполнения
	Ожидаемый результат
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	Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, соблюдения работниками учреждения принципов служебного поведения в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушение
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	Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности учреждения, мониторинг коррупционных рисок и их устранение
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	Члены комиссии по противодействию коррупции
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	Члены комиссии по противодействию коррупции
	В соответствии с планами-графиками закупок
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	Взаимодействие учреждения с институтами гражданского общества и гражданами, создание эффективной обратной связи, обеспечение доступности информации о деятельности ФГУ «КВ»
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